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1 Einleitung

Die Studie zur Kinderbetreuungssituation von unter 3-jahrigen Kindern in Niederdsterreich
wurde im Jahr 2019 in einer Kooperation zwischen der Arbeiterkammer Niederdsterreich als
Auftraggeberin und dem Osterreichischen Institut fir Familienforschung an der Universitat
Wien (OIF) als durchfiihrende Forschungseinrichtung erstellt.

Zielsetzung war es, einen Einblick dartber zu gewinnen, welche Losungen Eltern fur die Be-
treuung ihrer Kleinkinder finden und welche Herausforderungen sich hierbei sowohl in Bezug
auf die eigene Erwerbstatigkeit als auch in Bezug auf das bestehende Betreuungsangebot
stellen.

Der vorliegende Kurzbericht prasentiert in kompakter Form ausgewahlte Ergebnisse zu den
zentralen Themen. Eine vollstandige Darstellung der einzelnen Fragebatterien ist dem Tabel-
lenband zur Studie zu entnehmen.’

2 Studiendesign

Das Forschungsprojekt verfolgte ein quantitatives Studiendesign, um Aussagen flr niederds-
terreichische Eltern mit einem unter 3-jahrigen Kind hinsichtlich ihrer Kinderbetreuung treffen
zu kénnen. Die methodischen Eckpunkte sowie die Charakteristik der Stichprobe, also welche
Personen an der Studie teilgenommen haben, werden im Folgenden beschrieben.

2.1 Methodisches Vorgehen

Methode: standardisierte Online-Befragung (CAWI)

Grundgesamtheit: Eltern, die mit zumindest einem unter 3-jahrigen Kind in
Niederosterreich wohnen

Stichprobenziehung: Die AK Niederoésterreich hat alle ihre Mitglieder sowie
alle Mitglieder der AK Wien, die in Niederosterreich
wohnen und irgendwann im Zeitraum von 1.1.2019 bis
30.6.2019 Kinderbetreuungsgeld bezogen haben, pos-
talisch kontaktiert. Bei der AK Niederdsterreich waren
dies 10.795 Personen, bei der AK Wien 4.726 Perso-

nen.
Dieses Anschreiben enthielt den Link zum Online-Fra-
gebogen.

Stichprobengrofe: 1.957 Personen

Erhebungszeitraum: September 2019 — November 2019

' An dieser Stelle soll darauf hingewiesen werden, dass im Tabellenband die Rohdaten auf Basis aller im Frage-
bogen abgefragten Kategorien dargestellt werden. Der vorliegende Bericht arbeitet zum Teil jedoch mit anderen,
der jeweiligen Fragestellung angepassten, Grundgesamtheiten, weshalb es — im Vergleich zum Tabellenband — zu
unterschiedlichen prozentuellen Verteilungen kommen kann.
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Entwicklung des Fragebogens: Osterreichisches Institut fiir Familienforschung an der
Universitat Wien und AK Niederosterreich

Datenerhebung und Auswertung: Osterreichisches Institut fir Familienforschung an der
Universitat Wien

Die Auswertung der Daten erfolgte auf Basis der deskriptiven Statistik und hatte zum Ziel, die
Verteilung der erhobenen Merkmale zu beschreiben und moégliche Zusammenhange zwischen
ebendiesen aufzuzeigen. Insofern kamen im vorliegenden Bericht auch Ergebnisse zur Dar-
stellung, die zwar keine statistische Signifikanz aufweisen, jedoch zur Beschreibung der ge-
wonnenen Daten als relevant einzustufen sind. Die Grundannahme, dass die Relevanz von
Ergebnissen nicht ausschlieBlich von einer Signifikanzprifung abhangt, spiegelt sich auch in
der seit einigen Jahren in der Fachwelt gefuhrten Diskussion um die Aussagekraft und Inter-
pretation des ,p-Wertes" (Signifikanzniveau) wider.?

2.2 Stichprobenbeschreibung

Die Studienteilnehmer/innen sind primar Frauen (93,5 %), der Anteil der Manner liegt dement-
sprechend bei 6,5 %. Mehrheitlich (64,7 %) sind die befragten Personen im Alter von Uber
30 Jahren und verfugen uber eine Matura oder einen Hochschulabschluss (66 %). Der uber-
wiegende Teil der Eltern lebt in einer Paar-Familie. Alleinerziehende sind zu 3,6 % in der Stich-
probe erfasst, wobei sich ausschlielich alleinerziehende Mutter an der Studie beteiligt haben.
Neun von zehn Befragten leben mit einem Kind (51,9 %) oder zwei Kindern (39 %) unter
18 Jahren zusammen. Familien mit drei und mehr Kindern sind in der Stichprobe etwas unter-
reprasentiert. Die Mehrzahl der Kinder, um die es in der Befragung geht (d. h. die jingsten
Kinder), sind unter 1,5 Jahre alt (67,9 %).

2 Im folgenden Zitat von Wasserstein et al. (2019) kommt dies sehr plakativ zum Ausdruck:

[...] Don’t base your conclusions solely on whether an association or effect was found to be “statistically significant”
(i.e., the p-value passed some arbitrary threshold such as p < 0.05). Don’t believe that an association or effect exists
just because it was statistically significant. Don’t believe that an association or effect is absent just because it was
not statistically significant. [...]

aus: Ronald L. Wasserstein, Allen L. Schirm & Nicole A. Lazar (2019) Moving to a World Beyond “p <0.05”, The
American Statistician, 73:sup1, 1-19, DOI: 10.1080/00031305.2019.1583913.
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Tabelle 1: Beschreibung der Stichprobe

Anzahl Anteil
absolut in %

gesamt alle 1.957 100,0
Frauen 1.830 93,5
Geschlecht Manner 127 6,5
bis 25 Jahre 148 7,6
26 bis 30 Jahre 544 27,8

Alter .
31 bis 35 Jahre 755 38,6
uber 35 Jahre 510 26,1
Pflichtschule 50 2,6
. Lehre 376 19,2
gc?rc:zlsatg;chluss Berufsbildende mittlere Schule 240 12,3
Matura 524 26,8
Hochschulstudium 767 39,2
Familienform Paar-Familie 1.886 96,4
Alleinerziehenden-Familie 71 3,6
1 Kind 1.016 51,9
Anzahl Kinder unter 2 Kinder 763 39,0
18 Jahre im Haushalt 3 Kinder 151 7,7
4 oder mehr Kinder 27 1,4
bis 0,5 Jahre 137 7,0
Uber 0,5 bis 1 Jahr 615 31,4
Alter des jijngsten uber 1 bis 1,5 Jahre 578 29,5
Kindes tber 1,5 bis 2 Jahre 366 18,7
Uber 2 bis 2,5 Jahre 174 8,9
Uber 2,5 bis 3 Jahre 87 4.4

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)¢

3 Lebensrealitat der befragten Eltern

Um die Bedurfnisse und Praferenzen der Mutter und Vater in Bezug auf die Kinderbetreuung
besser verorten zu kdnnen, ist es zunachst sinnvoll, einige ausgewahlte Aspekte der Lebens-
realitat der Befragten zu skizzieren. Der Fokus liegt hierbei auf dem familialen Zusammenle-
ben sowie dem Erwerbsverhalten der Studienteilnehmer/innen.

3.1 Familiales Zusammenleben

Gemal der inhaltlichen Vorgabe zur Stichprobenziehung wohnen die befragten Eltern im Bun-
desland Niederdsterreich und leben zumindest mit einem unter 3-jahrigen Kind im gemeinsa-
men Haushalt.

Es konnten Studienteilnehmer/innen aus allen zwanzig Verwaltungsbezirken und vier Statutar-
stadten (Krems a. d. Donau, Wiener Neustadt, St. Pélten und Waidhofen a. d. Ybbs) gewonnen
werden. Somit kann sichergestellt werden, dass die Ergebnisse sowohl die Situation im stad-
tischen als auch im landlichen Raum abbilden. Relativ gesehen nahmen in den Bezirken Ba-
den sowie St. Pdlten (Land) die meisten Eltern an der Befragung teil (mit 9,6 % bzw. 9,1 %).



Formen des Zusammenlebens,
Kinder, Einkommen

Die Uberwiegende Mehrheit der Eltern wohnt in Drei- bzw. Vierpersonen-Haushalten (etwa
neun von zehn Befragten). Im gemeinsamen Haushalt leben meist ein bzw. zwei Kinder sowie
der Partner bzw. die Partnerin, der/die in nahezu allen Fallen auch der Vater bzw. die Mutter
des jungsten Kindes ist. Unter den Frauen gibt es 3,9 % alleinerziehende Mutter, wohingegen
mannliche Alleinerzieher in der Stichprobe nicht erfasst wurden. Auch wenn Alleinerzieherin-
nen — verglichen mit Paar-Familien — haufiger mit nur einem Kind unter 18 Jahren zusammen-
leben, so haben beide Gruppen zu einem ahnlich hohen Prozentsatz drei oder mehr Kinder
(rund 10 %).

Differenziert man etwas genauer nach dem Alter des jlingsten Kindes, so ist dieses Uberwie-
gend zwischen einem und zwei Jahren alt (47,8 %) bzw. unter einem Jahr (39,1 %). Tenden-
ziell haben alleinerziehende Mutter haufiger etwas altere Kinder — also zwischen zwei und drei
Jahren — als Frauen, die mit Partner leben.

Die relative Mehrheit der Eltern (37,9 %) verfugt ber ein monatliches Netto-Haushaltseinkom-
men zwischen 2.500 und 3.500 Euro. Die befragten Frauen leben haufiger in Familien mit
einem niedrigeren Einkommen (d. h. unter 2.500 Euro) als die befragten Manner. Eine deutlich
schlechtere finanzielle Ausgangsbasis haben alleinerziehende Mutter: Neun von zehn der be-
fragten Alleinerzieherinnen mussen mit einem monatlichen Netto-Haushaltseinkommen von
maximal 2.500 Euro auskommen.

Einstellungen zum Thema Familie:
Traditionell - Modern

Interessanterweise haben die befragten Vater nach eigener Angabe haufiger eine moderne
Einstellung zum Thema Familie als die befragten Miitter®: Wahrend sich Manner zu 56,1 % als
(eher) modern einschatzen, liegt der Vergleichswert unter den Frauen deutlich niedriger bei
35,6 %. Die relative Mehrheit der Mtter (41,7 %) verortet sich mittig zwischen den Polen ,tra-
ditionell und ,modern®. Dies kann einerseits so interpretiert werden, dass die betreffenden
Frauen sich weder als eindeutig traditionell noch eindeutig modern empfinden oder aber an-
dererseits in ihrem Familienalltag und in den eigenen Einstellungen sowohl traditionelle als
auch moderne Elemente entdecken, wie in den folgenden Zitaten zum Ausdruck kommt.

~Wir liegen eher in der Mitte, wir wollten beide immer dieses traditionelle Modell: Vater, Mutter,
Kind(er), in einem Haus mit Garten. Allerdings auch modern in dem Sinn, dass beide zu gleichen
Teilen im Haushalt mitarbeiten, die Kinder betreuen und auch arbeiten gehen. Das Geld ist unser
Geld, obwohl jeder sein eigenes Konto hat, wir aber alles gemeinsam machen, uns aufteilen und
so.“ (ID 305, Frau, Wert 3 - mittel)

,Beides. Traditionell: Alleinverdiener und Hausfrau. Modern: Einer von wenigen Vétern, der mit
Kindern in Babytrage und Kinderwagen allein unterwegs ist, mit den Kindern Einkéufe erledigt,
etc.” (ID 846, Mann, Wert 3 - mittel)

3 Die konkrete Frage lautete: ,Wie wiirden Sie grundséatzlich lhre persénliche Einstellung zum Thema Familie be-
zeichnen? Schatzen Sie sich bitte auf einer funfstufigen Skala als traditionell (1) oder modern (5) in ihrer Einstellung
zur Familie ein®.



Die Studienteilnehmer/innen beziehen sich in ihrer Einschatzung primar auf die inner- und au-
Rerfamiliale Aufgabenteilung zwischen Frau und Mann. Dabei werden vielfach die von der be-
fragten Familie gelebten Modelle beschrieben und die Zufriedenheit bzw. Unzufriedenheit mit
der bestehenden Aufteilung thematisiert. Dies geschieht teilweise auch unter Bezugnahme auf
die als unzureichend erlebten strukturellen und politischen Rahmenbedingungen. In den Aus-
fuhrungen wird deutlich, welche Geschlechtsrollenbilder und Auffassungen Uber die Betreuung
von Kleinkindern den Familienalltag der Befragten pragen.

» [raditionell deswegen, weil ein Elternteil (oder welche Bezugsperson auch immer) die Kinderbe-
treuung in den ersten Lebensjahren zu Hause durchfiihren sollte, keine Institution mit wechseln-
den Betreuungspersonen.” (ID 1858, Frau, Wert 1 - traditionell)

»,Meine Freundin geht genauso einer Berufstétigkeit nach wie ich. Ich nehme sie als Individuum
wabhr, die ein Recht darauf hat, ihre Trdume und Ziele zu verwirklichen und aufgrund der Mutter-
schaft nicht dazu verdammt ist, ewig nur in der Kiiche zu hocken und sich um die Erziehung der
Kinder zu kiimmern. Sie kann leider besser kochen und zusammenrdumen und macht das auch
gerne, wenn sie Zeit hat. AulRerdem hat sie mehr Geduld in der Erziehung als ich, weshalb wir im
Grund doch wiederum recht traditionell sind. Trotz allem hat sie eine bessere Ausbildung als ich
und verdient dementsprechend auch das Brot! (bzw. wird verdienen)” (ID 1910, Mann, Wert 4 —
eher modern)

Ein Teil der Befragten thematisiert die Aufteilung von Familien- und Erwerbsarbeit nicht, son-
dern nimmt primar die Kindererziehung und den Umgang mit den Kindern als Referenzrahmen
fur die Beurteilung, ob man sich selbst als traditionell oder modern einstulft.

»Ich sehe es eher als Mix aus traditionell und modern. Wir legen groBen Wert, den Kindern Tra-
ditionen nahezulegen (kroatischen Ursprungs), Religion etc. Auf der anderen Seite leben wir auch
~modern". Ich versuche alles ,,Gute" aus meiner eigenen Kindheit (Erziehungsmethoden meiner
Eltern) auch meinen Kindern weiterzugeben. Alles, was ich als ,veraltet" und nicht ,gut" befinde,
lerne ich meinen Kindern natiirlich neu und nicht so, wie ich es damals erlebt habe.” (ID 155,
Frau, Wert 3 — mittel)

,Wir versuchen unser Kind flexibel, aber ansténdig zu erziehen.” (ID 406, Mann, Wert 4 — eher
modern)

,Wiirde meinen, dass ich eine Mischung aus traditioneller und moderner Erziehung verfolge: Un-
ter traditionell verstehe ich die klassischen (Grund-)Werte, die auch mir als Kind bereits vermittelt
wurden (Freundlichkeit, Héflichkeit, Soziales Verhalten, Dankbarkeit, Riicksichtnahme, Toleranz
etc. Ich verstehe darunter aber auch, mein Kind bis zu einem gewissen Alter von modernen Me-
dien méglichst fern zu halten, solange diese das Kind in der Entwicklung nicht férdern bzw. dem
Kind nicht guttun (TV, Handy, PC, Tablet etc.) Unter modern verstehe ich z. B., dass man sein
Kind nicht véllig streng erzieht, sondern diesem auch viele Freirdume ldsst. Antiautoritére Erzie-
hung ist fiir mich modern. Modern heil3t fiir mich aber auch, aktuelle Themen in Gesellschafft,
Politik, Umwelt, Welt etc. aufzugreifen und das Kind Stiick fiir Stiick dariber aufzukldren.” (ID 70,
Frau, Wert 3 — mittel)

3.2 Erwerbsverhalten

Viele der aus anderen aktuellen Studien bekannten Ergebnisse zum Thema Erwerbstatigkeit
mit kleinen Kindern spiegeln sich auch in der vorliegenden Untersuchung wider. So zeigt sich
eine klare geschlechtsspezifische Charakteristik, wie die Erwerbstatigkeit und damit die Auf-
gabenteilung zwischen Mattern und Vatern in der Kleinkindphase geregelt wird.

Zum Zeitpunkt der Erhebung sind die meisten Mutter in Karenz (69,6 %). Wie aufgrund der
Stichprobenauswahl zu erwarten war, gehen von den aktuell erwerbstatigen Frauen — das sind



rund 25 % der Befragten — nahezu alle einer unselbststandigen Beschéaftigung nach; zum Be-
fragungszeitpunkt selbststandig erwerbstatig sind 4,1 %.

Vater-Erwerbstatigkeit
nach der Geburt

Far die an der Befragung teilnehmenden Vater zeigt sich ein ganzlich anderes Bild: 81,9 %
der Manner sind zum Befragungszeitpunkt unselbststandig und weitere rund 2 % selbststandig
erwerbstatig. Mit der Studie erreicht werden konnten aber auch Vater in Karenz (11,8 %). Be-
leuchtet man die Veranderungen, die Vater anlasslich der Geburt ihres jingsten Kindes in
Bezug auf ihre Erwerbssituation vornehmen, so zeigt sich, dass knapp drei Viertel der Manner
(72,4 %) die eigene Erwerbstatigkeit in irgendeiner Form unterbrochen haben. Am haufigsten
— namlich in rund 60 % der Falle — dauerte diese Unterbrechung zwei Monate. Eine Erwerbs-
unterbrechung von einem halben Jahr oder langer geben 11,4 % der befragten Manner an.
Wenn Manner ihre Erwerbstatigkeit unterbrochen haben, so handelte es sich mehrheitlich (zu
etwas mehr als drei Viertel) um eine arbeitsrechtliche Karenz.

Mutter-Erwerbstatigkeit
nach der Geburt

Sofern die befragten Mutter erwerbstatig sind, arbeiten sie Teilzeit. Mehr als die Halfte der
Frauen (55,8 %) sind in einem wdchentlichen Stundenausmal? von bis zu 20 Stunden beschaf-
tigt. Eine vollzeitnahe Erwerbstatigkeit, d. h. ein Erwerbsausmal® von mehr als 30 Stunden,
geben 12,7 % der befragten Frauen an. Demgegenuber sind 85,7 % der Vater in einem Aus-
malf’ von mehr als 30 Wochenstunden erwerbstatig. Auf die Frage, ob sie aufgrund der Geburt
des jlingsten Kindes ihre wochentliche Arbeitszeit reduziert haben, antworten 91,5 % der Vater
mit ,nein®. Der Vergleichswert flir die befragten Mutter liegt bei 22,5 %, die nach eigenen An-
gaben ihr Erwerbsausmal nicht reduziert haben, d. h. aktuell im selben Ausmal} erwerbstatig
sind wie vor der Geburt des jlingsten Kindes.

Geplanter Wiedereinstieg
der Mutter

Was den (Wieder-)Einstieg der zum Befragungszeitpunkt nicht erwerbstatigen Mutter betrifft,
so planen acht von zehn Frauen innerhalb der néchsten ein bis zwei Jahre eine Erwerbstatig-
keit aufzunehmen. Bezogen auf das Alter des jungsten Kindes zeigt sich, dass die relative
Mehrheit (42,6 %) der befragten Mutter den Einstieg plant, wenn das Kind zwei Jahre alt ist.
Fast genauso viele Frauen (39,3%) wollen noch vor dem zweiten Geburtstag ihres Kindes
wieder erwerbstatig sein. Nur 18,1 % der befragten Mutter planen die Aufnahme einer Er-
werbstatigkeit, wenn das Kind alter als zwei Jahre ist. Das von den befragten Frauen ange-
gebene Durchschnittsalter des Kindes beim geplanten Wiedereinstieg betragt 22,5 Monate.
Zwei Drittel der Befragten planen hierbei ein wochentliches Erwerbsausmal von bis zu 20
Stunden.
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Entscheidungsfaktoren fur bzw.
gegen eine Erwerbsaufnahme

Wenn Mautter die Entscheidung fir oder gegen die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit nach der
Geburt eines Kindes treffen, spielen verschiedene Faktoren eine Rolle. Die folgende Abbildung
verdeutlicht, wie stark die angefuihrten Grinde ebendiesen Entscheidungsprozess in den Fa-
milien der Studienteilnehmer/innen gepragt haben. Zu den drei starksten Einflussfaktoren zah-
len verfigbare Kinderbetreuungsplatze (49,3 %), die Bedurfnisse des Kindes (47 %) und die
finanzielle Situation der Familie (46,3 %).

Abbildung 1: Entscheidungsfaktoren: Relevanz fiir bzw. gegen die Erwerbsaufnahme

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

verfigbare Kinderbetreuungsplatze _ 19,4 16,7 22, 7
Bediirfnisse des Kindes _ . 28,-8 . 16,1 45 36
finanzielle situation ||| 314 183 3505
Unterstiitzung durch Partner/in _ _ 29,_.'1 _ 22,4 8,7 2,1
eigene/r Arbeitgeberin || GG 18,4 11 29

Unterstiitzung durch Familie/Freundeskreis _ . 23 . 254 146 1,9

eigene Wiinsche/Bediirfnisse _ ' 34,7 27 i, 7

Notwendigkeit, den Arbeitsplatz zu erhalten _ 24_,3 _ 27 19 2,2
finanzielle Absicherung in der Pension _ 28,1 30,2 148 25
Arbeitgeber/in Partner/in - 15._,5 30,7 36,3 54

Erwartungen des Umfeldes/der Gesellschaft . 9,5 27 56,7 25

m Sehr stark Eher stark Eher wenig Uberhaupt nicht Weil nicht

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO“ (2019)4, n=1957

Fir jene Miutter, die in der nahen Zukunft nicht ins Erwerbsleben einsteigen wollen, ist vor
allem der Wunsch ausschlaggebend, die Kinderbetreuung selbst zu Gbernehmen. Ebenfalls
ein ofters genannter Grund gegen die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit ist eine erneute
Schwangerschaft bzw. die weitere Familienplanung. In etwa gleich haufig wird auch die feh-
lende Kinderbetreuung bzw. andere Probleme in Bezug auf die Kinderbetreuung als Argument
gegen den (Wieder-)Einstieg angefiihrt. Die nachfolgenden Originalzitate stehen exemplarisch
fur die jeweilige Argumentation gegen die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit.

»~Mdchte ich nicht, weil ich der Meinung bin, ein Kind braucht die Mutter, welche sich um das
eigene Kind kiimmert bis es in den Kindergarten gehen muss mit 3 Jahren. Ich finde das auf den
Kopf gestellt, die maximale Karenzdauer nur bis 2 Jahre und 4 Monate und was dann? Und die
8 Monate bis mein Kind in den Kindergarten geht, muss man irgendwelche fremde Person zur
Betreuung geben? Das ist meiner Meinung nach fiir das Kind nur Stress.” (ID 1710, Frau)®

4 Die genaue Frage lautete: ,Es gibt eine Reihe von Griinden, ob und wann sich Mutter nach der Geburt eines
Kindes fiir oder gegen die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit bzw. den Wiedereinstieg entscheiden. Wie stark hangt
bzw. hing diese Entscheidung in lhrer Familie von folgenden Aspekten ab?“

5 Zur leichteren Lesbarkeit wurde das wortliche Zitat hinsichtlich Grammatik und Orthographie Uberarbeitet.
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2Weil wir unser zweites Kind bekommen und mir es wichtig ist, die Erziehung selbst in die Hand
zu nehmen. Aber aus finanzieller Sicht wird es wahrscheinlich nicht anders gehen.” (ID 1220,
Frau)

»,Weil ich niemanden habe, der auf das jlingste Kind aufpasst. Wenn ich eine Tagesmutter oder
eine andere Betreuung in der Nahe in Betracht ziehe, dann wiirde ich arbeiten gehen, um die
Betreuung zu finanzieren und mehr nicht.” (ID 790, Frau)

MaBnahmen des Unternehmens
zur Vereinbarkeit

Rund 60 % der Befragten arbeiten in einem Unternehmen, das seinen Sitz in Niederdsterreich
hat bzw. haben vor ihrer Karenz dort gearbeitet. Manner pendeln haufiger nach Wien zur Arbeit
als dies Frauen tun und haben auch tendenziell die langeren Wegzeiten vom Wohn- zum Ar-
beitsort.

Danach gefragt, inwieweit seitens des Unternehmens konkrete Mal3inahmen zur besseren Ver-
einbarkeit angeboten werden, fuhren die Studienteilnehmer/innen vor allem die flexible Ge-
staltung der Arbeitszeit an (58,3 %). Die Moglichkeit des ,Home-Office®, also von zu Hause
aus zu arbeiten, ist bei 27,2 % der Befragten gegeben. Deutlich seltener wird vom jeweiligen
Unternehmen eine betriebliche Kinderbetreuung, wie z. B. ein Betriebskindergarten, bereitge-
stellt (15 %) oder eine finanzielle Unterstlitzung, etwa ein Zuschuss zur Kinderbetreuung, ge-
wahrt (9,4 %).° Dieselbe Rangreihung der Vereinbarkeitsmalnahmen — wenn auch mit leicht
unterschiedlichen Prozentwerten — zeigt sich auch fir die Unternehmen, in denen die Part-
ner/innen der Befragten beschéftigt sind.

Die Mehrzahl der Familien (jeweils rund drei Viertel), deren Arbeitgeber/innen flexible Arbeits-
zeitmodelle oder ,Home-Office® anbieten, nutzen diese Mdglichkeiten auch bzw. planen diese
in Zukunft zu nutzen. Hingegen nimmt nur ein knappes Drittel der Familien die vorhandene
betriebliche Kinderbetreuung in Anspruch.’

Acht von zehn Studienteilnehmer/innen, deren Unternehmen flexible Arbeitszeitmodelle nicht
anbieten bzw. diese aufgrund der Tatigkeit nicht mdglich sind, erachten diese Malnahme im
Sinne der besseren Vereinbarkeit fur sich selbst dennoch als winschenswert. Von zu Hause
aus zu arbeiten oder die Inanspruchnahme einer betrieblichen Kinderbetreuung sehen jeweils
zwei Drittel der Befragten, denen real keine der beiden Mdglichkeiten offensteht, als geeignete
MafRnahme fir sich zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Erwerb.

61n der gegenstandlichen Auswertung wurden die Kategorien ,aufgrund der Tétigkeit nicht mdglich® und ,trifft nicht
zu“ herausgefiltert.

7 Die Auswertung bezieht sich insofern auf die gesamte Familie, als sowohl die Angebote des Arbeitgebers der
befragten Person als auch die des Arbeitgebers der Partner/in berticksichtigt wurden.
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4 Kinderbetreuung: Inanspruchnahme und Bedarf

Das folgende Kapitel ist das inhaltliche Kernstlick der vorliegenden Studie und widmet sich
der Betreuungssituation von unter 3-jahrigen Kindern in Niederdsterreich. Dabei geht es einer-
seits um die konkrete Nutzung der Betreuungsangebote und andererseits um den mdglichen
Bedarf.®

4.1 Inanspruchnahme privater Betreuungsformen

GroReltern oder andere Verwandte stellen fur viele Familien eine zentrale Ressource bei der
Kinderbetreuung dar, was sich auch in der vorliegenden Studie zeigt. Fast die Halfte der be-
fragten Personen (46,6 %) werden von Verwandten regelmafig bei der Betreuung ihres unter
3-jahrigen Kindes unterstitzt. Ein weiteres Drittel greift zumindest in Ausnahmefallen auf die
Hilfe von Verwandten zurlick. Den Freundeskreis, Bekannte oder Nachbar/innen nehmen die
befragten Eltern meist nur in Ausnahmefallen in Anspruch (34,3 %). Babysitter/innen oder Au-
Pairs spielen als private Moglichkeit der Kinderbetreuung eine untergeordnete Rolle und wer-
den von nur einer kleinen Gruppe (8,1 %) genutzt.

Abbildung 2: Nutzung privater Kinderbetreuung fiir das jliingste Kind
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Verwandte (z.B. GroReltem) Freundeskreis, Bekannte, Babysitter/innen, Au-Pairs
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m Ja, regelmaRig Ja, in Ausnahmefallen
Nein, nicht vorhanden Nein, andere Griinde

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)%, n=1957

Als Hauptmotiv fur die Inanspruchnahme privater Kinderbetreuung kénnen die — im Vergleich
zu anderen Betreuungsformen — geringeren Kosten angesehen werden. Mehr als die Halfte
der befragten Eltern (54,8 %), die eine private Mdglichkeit nutzen, nennen diesen Grund als
sehr zutreffend. Etwas mehr als ein Drittel der Mutter und Vater (37,9 %) gibt die Praferenz

8 Im Kapitel ,Kinderbetreuung“ geht es darum, wie die befragten Familien die Betreuungssituation 16sen, insofern
erfolgen die Auswertungen nicht getrennt nach Geschlecht der Befragten, wie dies in den vorangehenden Kapiteln
der Fall war.

13



OIF Working Paper Nr. 92 | Kleinkindbetreuung in NO | Mai 2020

privater Formen gegenuber formeller Betreuung als sehr zutreffendes Motiv fur die Inan-
spruchnahme an. Ahnlich hohe Prozentwerte weist das Argument auf, dass die Nutzung pri-
vater Kinderbetreuung notwendig sei — entweder als zeitliche Erganzung zu anderen Betreu-
ungsformen oder aber aufgrund fehlender anderer Betreuungsangebote.

Abbildung 3: Griinde flir die Inanspruchnahme privater Kinderbetreuung

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Diese Betreuungsmaéglichkeiten kosten

weniger als andere Formen. b

Ich bevor;:r%f;;lrd:r:tggt.’:’r-eﬁll'ur:;ge private 20,6 15,2
i It e

Notwendig, weil es keine anderen 20,6 16,8

Betreuungsangebote gibt.

m Trifft sehr zu = Trifft eher zu = Trifft eher nichtzu  Trifft gar nicht zu

Quelle: AK Niederésterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)%, n = nur Befragte, die zumin-
dest eine private Betreuungsform regelmafig nutzen

Die Befragten hatten die Mdéglichkeit, noch weitere, flr sie personlich relevante Griinde, aus-
zuformulieren, von denen hier einige exemplarisch dargestellt werden.

,Kinderhaus ist sehr teuer (iiber 500 € pro Monat), wenig flexibel und sehr ausgelastet; Tages-
miitter sind ibergefragt und kaum vorhanden, leider.” (ID 436, Frau)

,Kindergarten Offnungszeiten sind zu kurz (16 Uhr!!!), wer schafft das die Kinder so friih zu holen,
wenn man Fahrtzeit einrechnen muss bzw. keine Unterstiitzung von anderen Personen beim Ab-
holen hat??? Aber die Politik will Frauen in Vollzeit und Fiihrungspositionen haben. Wie soll das
ohne Betreuungsplétze und bei durchschnittlich weniger Gehalt funktionieren? Krabbelstube ab
1 Jahr... und davor?!? Tagesmilitter zu wenig im Umkreis verfiigbar.” (ID 842, Frau)

~Sofern es méglich ist, ist es mir lieber, wenn unser Kind von anderen Bezugspersonen (Grof3el-
tern, Onkeln, Tanten...) betreut wird, wenn es schon nicht méglich ist, dass wir Eltern da sind.*”
(ID 910, Frau)

,Weil es fiirs Kind schén und wichtig ist, auch zu den Grol3eltern eine stabile und bereichernde
Beziehung aufzubauen. Dies geht nur durch regelméBigen Kontakt.” (ID 1131, Frau)

~Weil ich in der Familie den Menschen mehr vertraue, da es in vielen Einrichtungen nicht mehr
um die Individualitdt, sondern nur noch Aufbewahrung geht.” (ID 1655, Frau)
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4.2 Inanspruchnahme formeller Betreuungsformen

Neben den privaten Maéglichkeiten der Kinderbetreuung, die oftmals innerhalb der Familie oder
im Freundeskreis stattfinden, gibt es familienexterne, formelle Betreuungsformen fir Kleinkin-
der. Die im Rahmen der vorliegenden Studie abgefragte formelle Kinderbetreuung umfasst
Kleinkindgruppen, Kindergarten (Kinder ab 2,5 Jahren) sowie Tageseltern.

Zunachst wurden die Eltern gebeten, Auskunft Uber die aktuelle Nutzung dieser Betreuungs-
moglichkeiten fur ihr jingstes Kind zu geben. Zum Befragungszeitpunkt nutzte die Mehrheit
der befragten Eltern die oben genannten drei Angebote der Kinderbetreuung nicht, was u. a.
damit zusammenhangt, dass in der Stichprobe primar sehr junge Kinder (d. h. unter 1,5 Jah-
ren) vertreten sind. Am relativ haufigsten (13,7 %) wird von den befragten Eltern die Kleinkind-
gruppe in Anspruch genommen. Auch ist die Kleinkindgruppe jene Betreuungsform, fiir die am
haufigsten Bedarf besteht, jedoch kein passendes Angebot vorhanden ist. Die Inanspruch-
nahme des Kindergartens liegt mit 3,2 % etwas niedriger als der in der Stichprobe enthaltene
Anteil an Kindern uber 2,5 Jahren (4,4 %) — dem Eintrittsalter fur den Kindergarten.

Abbildung 4: Nutzung formeller Kinderbetreuung fiir das jlingste Kind

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Kleinkindgruppe - 33.3 53
Kindergarten I 19.2 75
Tageseltern I 18,2 77,6

m Ja, wird aktuell genutzt
Nein, nicht genutzt — zwar Bedarf, aber kein passendes Angebot vorhanden

Nein, nicht genutzt — kein Bedarf

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)%, n=1957

Die genutzten formellen Betreuungsmadglichkeiten liegen fast ausschlieBlich in Niederdster-
reich. Nur 10 % der befragten Mutter und Vater geben an, eine Kleinkindgruppe zu nutzen, die
sich in einem anderen Bundesland befindet. Tendenziell handelt es sich hierbei um Familien,
die eine Kleinkindgruppe in der Nahe des Arbeitsplatzes der Eltern gewahlt haben. Fur Tages-
eltern, die sich nicht in Niederdsterreich befinden, liegt der entsprechende Wert bei 2,5 %.

Wahrend der vom jungsten Kind besuchte Kindergarten in neun von zehn Fallen in der néhe-
ren Wohnumgebung liegt, sind sowohl die in Anspruch genommene Kleinkindgruppe als auch

15



die Tageseltern weiter entfernt vom Wohnort. Auch befinden sich diese beiden Betreuungsfor-
men haufiger — ndmlich die Kleinkindgruppe zu 17,3 % und die Tageseltern zu 9,8 % — in der
Nahe des Arbeitsplatzes eines der beiden Elternteile.

Abbildung 5: Rdumliche N&he der genutzten Betreuungsform

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Kleinkindgruppe 62,6 20,1 134 39
Kindergarten 893 89 1.8
Tageseltern 66,7 23,5 861,2

N&here Wohnumgebung (innerhalb 5 km)
Weitere Wohnumgebung

N&he eigener Arbeitsplatz

N&he des Arbeitsplatzes Partner/in

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)¢, n=nur Befragte, die die je-
weilige formelle Betreuungsform nitzen, d.h. Kleinkindgruppe n=254 (,keine Antwort* n=5), Kindergar-
ten n=56, Tageseltern n=81

Die in Anspruch genommenen Kleinkindgruppen gehdéren in iberwiegender Mehrzahl (namlich
zu 61,7 %) privaten Tragern, wie Vereinen oder der Kirche. Nicht ganz ein Drittel (31,6 %) sind
offentliche Institutionen der Gemeinde oder des Landes. Die restlichen 6,7 % sind betriebliche
Angebote. Die von den befragten Familien genutzten Kindergarten sind ausschlief3lich in der
Hand eines offentlichen Tragers.

4.3 Bedarf und Zufriedenheit mit der Betreuungssituation

Fir Eltern, die eine Betreuungsmoglichkeit fir ihre Kleinkinder suchen, verlauft diese Suche
nicht immer reibungslos. Vor allem regionale Unterschiede® spielen hierbei eine ganz entschei-
dende Rolle, aber auch die Art der gewahlten Betreuungsform.

Die Frage, ob es sich fur die befragten Eltern schwierig gestaltete, das Kind in der betreffenden
Betreuungsform unterzubringen, bejahten 42,5 % in Bezug auf die Kleinkindgruppe und
38,3 % in Bezug auf die Tageseltern. Die geringsten Schwierigkeiten geben Mutter und Vater
an, die fur ihr jingstes Kind den Kindergarten in Anspruch nehmen.

9 Die Analyse nach politischen Bezirken ist im Tabellenband nachzulesen. Auch wenn die Fallzahlen pro Bezirk
zum Teil sehr klein und daher nur beschrankt interpretierbar sind, so sind die Unterschiede in der regionalen Ver-
teilung klar erkennbar.
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In Niederdsterreich ist die Aufnahme in den 6ffentlichen Kindergarten, der vormittags kostenlos
ist, frihestens mit einem Alter von 2,5 Jahren mdglich. Wie im Kapitel 3.2. bereits aufgezeigt
wurde, plant jedoch die Mehrheit der befragten Mutter schon friiher wieder die Erwerbstatigkeit
aufzunehmen, meist wenn das Kind 2 Jahre alt ist (im Durchschnitt mit 22,5 Monaten). Mit
diesem Alter des Kindes endet auch der arbeitsrechtliche Karenzanspruch.

Abbildung 6: Schwierigkeiten bei der Unterbringung des Kindes in der Betreuungsform
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Quelle: AK Niederésterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)“, n=nur Befragte, die die je-
weilige formelle Betreuungsform nitzen, d.h. Kleinkindgruppe n=259, Kindergarten n=56, Tageseltern
n=81

Wirft man einen genaueren Blick auf die Griinde fir diese Schwierigkeiten, so wird von den
Eltern Gberwiegend ein Problem thematisiert — namlich die fehlenden Betreuungsangebote. In
Bezug auf die Kleinkindgruppe wird bemangelt, dass trotz langer Voranmeldung keine Sicher-
heit besteht, ob man einen Platz bekommt oder nicht bzw. dass eine endglltige Zusage meist
erst kurzfristig gegeben wird, was fir die Planung der eigenen Erwerbstatigkeit problematisch
ist. Oftmals existieren auch im Heimatort keine Angebote, wodurch auf die Nachbargemeinde
ausgewichen werden muss. Hier stellt sich meist jedoch das Problem, dass zuerst die ortsan-
sassigen Kinder einen Betreuungsplatz zugesagt bekommen.

»Da Betreuung bis 14:30 bendtigt wurde, war es nicht einfach einen Platz zu finden (bis 13 Uhr

kein Problem). Ich musste mein Kind 6 Monate vorher anmelden, die monatlichen Kosten belau-
fen sich auf EUR 420,-.“ (ID 274, Frau, Kleinkindgruppe)

,ESs gibt sehr wenig Angebot an Kinderkrippen im Verhéltnis zum Bedarf. Diese sind alle privat
und kosten viel. Fast alle privaten (!) Kinderkrippen waren entweder voll und sogar auf Jahre
tberfiillt. Mit "Vitamin B" habe ich einen Platz in einem privaten Kindergarten bekommen - und
zahle fiir eine Betreuung, die von der Betreuungszeit her eigentlich ungeeignet ist, sehr viel Geld.
Um arbeiten gehen zu kbénnen, musste ich aber in den sauren Apfel beilen und meine Arbeit
rund um die Betreuungszeiten regeln.” (ID 775, Frau, Kleinkindgruppe)

LAnmeldung bereits in der 8. SSW erfolgt, trotzdem keine hohen Chancen, einen Platz zu bekom-
men. In unserem Ort mit 8000 Einwohnern gibt es lediglich eine Krippe fiir 15 Kleinkinder und 3
Tagesmiitter. Die Gemeinde verweist auf Kindergérten in Wien (!) [...].“ (ID 1395, Frau, Kleinkind-

gruppe)

Fir jene befragten Mutter und Vater, die sich fir die Betreuung durch Tageseltern entschieden
haben, wird die grundsatzliche Problematik des fehlenden Angebots von Tageselten dadurch
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verstarkt, dass zum Teil lange gesucht werden musste, bis eine fur das Kind passende Be-
treuungsperson in erreichbarer Nahe gefunden wurde.
,Wir haben zwar einen Platz erhalten flir einen Vormittag pro Woche, wie urspriinglich gewiinscht,

aber mittlerweile hétten wir gerne aufgestockt und das geht nicht, da die Tagesmutter véllig aus-
gelastet ist.“ (ID 252, Frau, Tageseltern)

»Eine passende Tagesmutter zu finden, die fiir das Kind passt und auch in der Ndhe ist.“ (ID 1500,
Frau, Tageseltern)

In Bezug auf den Kindergarten fur 2,5-jahrige Kinder existieren prinzipiell deutlich weniger
Schwierigkeiten bei der Unterbringung des Kindes (siehe Abbildung 6), dennoch spricht auch
hier ein Teil der befragten Eltern die Problematik der fehlenden Betreuungsplatze an.

JAlter..., man muss viel Gliick haben, um einen Platz zu bekommen! Nur mit Druck und der

schriftlichen Bestétigung meines Arbeitgebers, dass meine Elternteilzeit im Januar 2020 beginnt.”
(ID 665, Frau, Kindergarten)

»~Wenig Platze fiir 2,5-Jahrige. Unzureichende Information durch Magistrat. Unter 3-jahrige Kinder

sind in 6ffentlichen Kindergérten eher unerwiinscht, da Platzmangel, so meine Erfahrung.” (ID
1489, Frau, Kindergarten)

4.2.1 Bewertung der verschiedenen Betreuungsformen fiir Kleinkinder

Ist ein Betreuungsplatz fir das jliingste Kind gefunden, so sind die befragten Eltern auch mehr-
heitlich sehr zufrieden mit der Betreuung. Eine besonders hohe Zufriedenheit herrscht unter
jenen wenigen Muttern und Vatern, die Tageseltern in Anspruch nehmen (4 % der Befragten).
Sie sind zu 84,6 % sehr zufrieden mit der gewahlten Betreuungsform. Die Bewertung der bei-
den anderen Formen (Kleinkindgruppe und Kindergarten) fallt zwar etwas weniger gut aus als
die der Tageseltern, weist jedoch ebenfalls einen hohen Anteil an sehr zufriedenen Personen
auf (67,9 % fir die Kleinkindgruppe bzw. 63,6 % fir den Kindergarten).

Abbildung 7: Zufriedenheit mit der genutzten Betreuungsform

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Kleinkindgruppe

Kindergarten

Tageseltern

H Sehr zufrieden ®Eher zufrieden = Eher nicht zufrieden = Gar nicht zufrieden

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)¢, n=nur Befragte, die die je-
weilige formelle Betreuungsform nitzen, d.h. Kleinkindgruppe n=252 (,keine Antwort® n=7), Kindergar-
ten n=55 (,keine Antwort® n=1), Tageseltern n=78 (,keine Antwort* n=3)
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Unabhangig davon, ob die befragten Eltern bereits Erfahrungen mit den unten genannten Be-
treuungsformen gemacht haben, wurden sie gebeten, anzugeben, wieviel Vertrauen sie ganz
grundsatzlich in die Qualitat der unterschiedlichen Kinderbetreuungsmaglichkeiten haben.

Das meiste Vertrauen genief3t eindeutig die familieninterne Betreuung durch Verwandte. Die-
ser Betreuungsmoglichkeit wird von 70,2 % der Studienteilnehmer/innen sehr viel Vertrauen
entgegengebracht. An zweiter Stelle steht der Kindergarten als formelle Betreuungsform, wo-
bei hier mehrheitlich anstelle der Antwortkategorie ,sehr viel Vertrauen® (42,3 %) die Antwort-
kategorie ,eher viel Vertrauen® (49,9 %) gewahlt wurde. Die weitere Reihenfolge der in ihrer
Vertrauenswirdigkeit abnehmenden Betreuungsformen lautet: Kleinkindgruppe, Freundes-
kreis und Nachbar/innen, Tageseltern und als Schlusslicht Babysitter/innen bzw. Au-Pairs.

Abbildung 8: Vertrauen in unterschiedliche Betreuungsformen
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Verwandte

23,1 48,9

Kleinkindgruppe 506 17,7 6,2
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Tageseltern 40,8 25 15,2

private
Babysitter/innen I 245 46,7 25,9
oder Au-Pairs :

u Sehr viel Eher viel Eher wenig Sehr wenig

Quelle: AK Niederdsterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)“, n=alle Befragten (ohne Ka-
tegorie ,weil} nicht®)

Jene Studienteilnehmer/innen, die wenig Vertrauen in die angeflhrten Betreuungsformen ha-
ben, wurden ersucht zu beschreiben, wie die jeweilige Betreuungsform ausgestaltet sein
musste, damit sich ihr Vertrauen in die Betreuung erhdht.

Von den Eltern am haufigsten genannt werden einerseits der Betreuungsschlissel und ande-
rerseits die Betreuungspersonen selbst. Dabei werden durchaus unterschiedliche Teilaspekte
thematisiert, wie beispielsweise die fur eine bedlrfnisgerechte Betreuung als zu grof® empfun-
dene Gruppengrolde, die padagogische und menschliche Qualifikation der Padagog/innen, der
Wechsel von Betreuungspersonen, aber auch eine héhere Anerkennung des Betreuungsper-
sonals. Die nachfolgenden Zitate umrei3en die Bandbreite der jeweils angesprochenen As-
pekte zu dieser Thematik:

»1. Der Betreuungsschliissel miisste sich dndern. In vielen Kindergrippen kommen viel zu viele

Kinder auf zu wenige Betreuungspersonen. 2. Die Betreuung miisste weitgehend konstant ge-
halten werden - in manchen Einrichtungen passt jeden Tag jemand anderer auf die Kinder auf.



Beide Punkte kommen insbesondere dann zum Tragen, wenn entweder das Kind sich schwer tut
beim Eingewdhnen oder aber, wenn viele Kinder gleichzeitig eingewbhnt werden.” (ID 239, Frau)

»FUr mich ist nicht wichtig, wie viel pddagogisch richtiges Wissen an Schulen gelernt wurde, wich-
tig ist, dass die Personen, die mit kleinen Kindern arbeiten, sehr, sehr, nette, liebe und aufmerk-
same Menschen sind.” (ID 652, Frau)

»,Umgangsformen miissten vorhanden sein, ich miisste das Gefiihl bekommen, dass mein Kind
sich wohl fuhlt und gut aufgehoben ist und nicht unter vielen Kindern untergeht, vergessen wird,
nicht beachtet wird. Es sollte gefordert und geférdert werden. Mein Kind sollte etwas lernen und
nicht anders rum. Die Personen, die die Betreuung libernehmen, sollten dies machen, weil es
ihnen geféllt und nur dann spiirt das Kind dies und auch die Eltern. Als Eltern gibt's du dein Kind
in fremde Hénde und du musst dich verlassen und da muss alles passen!!” (ID 1254, Frau)

sLeistbar, qualifiziertes Personal (qut geschult und adédquat bezahlt und respektiert), kleine oder
kleinere Gruppen, keine Massenabfertigung, Individualitdt der Kinder anerkennen.” (ID 1817,
Frau)

In Bezug auf die Information der Eltern bzw. deren Kooperation mit den Betreuungspersonen
existiert neben dem Wunsch, mehr eingebunden zu sein, unter einigen Muttern und Vatern
auch das Bedurfnis nach ,verstérkte[r] Kontrolle der Mitarbeiter und Einrichtung durch externe
Organe® (ID 1840, Frau). Fir manche Befragten ware sogar die Einflihrung von Videokameras
in Betreuungseinrichtungen vorstellbar.

»Ich wiirde gerne mehr Einblick in die ,Handhabung” der Kindergarten-Tanten bekommen. Zuse-
hen, wie sie mit den Kindern allgemein umgehen.” (ID 786, Frau)

~Mehr Transparenz liber das Erlebte am Tag, Kinder kbnnen noch nicht erzéhlen, was sie erlebt
haben - man bekommt dadurch wenig mit und das verunsichert. Ausbildung der Betreuer sollte
besser erklért werden. Ich wiirde die Betreuungsperson kennenlernen bevor die Betreuung star-
tet.” (ID 932, Frau)

»,In der Schweiz gibt es Betreuungseinrichtungen, die videolberwacht sind (sogar online abruf-
bar). Mir ist unerklérlich, wieso das in Osterreich bei Betreuungs- und Pflegeeinrichtungen gene-
rell nicht méglich ist (sonst werden sogar Toiletten videoliberwacht).” (ID 1858, Frau)

Manche Eltern fokussieren in ihrer Stellungnahme auf die finanzielle Leistbarkeit, flexiblere
Betreuungszeiten oder gesunde Mahlzeiten. Hierzu existieren sowohl kritische als auch posi-
tive Aussagen.

»Ich bin schon sehr zufrieden. Der Preis kénnte familienfreundlicher gestaltet sein => 3 Tage die

Woche grundsétzliche Betreuung + 5 Wochen pro Jahr fix geschlossen + trotzdem ca. 12*350
EUR Betreuungs- & Essensgeld und kein Zuschuss.“ (ID 614, Mann)

»,Da wir uns bereits ein Bild (iber die aktuellen Betreuungseinrichtungen samt Betreuern vor Ort
gemacht haben, haben wir vollstes Vertrauen. Es sind altersgerechte Betreuungsformen samt
entsprechender réumlicher Ausstattung vorhanden. Auf Erndhrung und Pédagogik wird in hohem
Mal3 geachtet. Genauso ist die zeitliche Flexibilitdt gegeben.” (ID 748, Mann)

Auch wenn die Frage sich direkt auf die formellen Kinderbetreuungsformen bezog, nutzten
einige Eltern die Mdglichkeit, den Stellenwert einer Betreuung durch die Mutter zu betonen
und auch eine finanzielle Abgeltung hierfur zu thematisieren.

»Ilch méchte, dass es mehr geférdert wird, bei seinen eigenen Kindern zu Hause bleiben zu kén-
nen!* (ID 1772, Frau)

»,Nicht in die Betreuung zu investieren ist sinnvoll, sondern in ein Modell, dass man die Kinder
SELBER betreuen kann mit finanzieller Unterstlitzung vom Land!!!* (ID 1937, Frau)
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Die Studienteilnehmer/innen wurden des Weiteren um eine Einschatzung ersucht, inwieweit
ihre derzeit bestehenden Wiinsche und Bedurfnisse an ein formelles Kinderbetreuungsange-
bot fir Kleinkinder (also vor dem Kindergarteneintritt) erfiillt werden. Dazu wurden unterschied-
liche Aspekte angefihrt (wie z. B. Offnungszeiten, GruppengréRe, Kosten) die auf einer No-
tenskala von ,sehr gut” bis ,nicht gentigend® zu beurteilen waren.

Im Sinne der Aufgabenstellung der Studie, bestehende Probleme aufzuzeigen, sollen nun jene
Faktoren thematisiert werden, die offensichtlich am wenigsten die Bedurfnisse der Eltern tref-
fen. Die hier dargestellten Ergebnisse zu méglichen Problembereichen decken sich auch weit-
gehend mit den bisherigen Analysen.

So fallt die Bewertung der Kosten bzw. der Leistbarkeit der Angebote am negativsten aus:
Hierfur vergeben 35,2 % der Mutter und Vater ein ,Nicht-gentigend®. Ebenfalls eine geringe
Ubereinstimmung zwischen Elternwiinschen und realen Bedingungen besteht laut Aussage
der Befragten in Bezug auf die Feriendffnungszeiten, die Erreichbarkeit bzw. die értliche Nahe
und die SchlieRzeiten am Nachmittag bzw. Abend. Jeweils rund 20 % der Eltern erachten ihre
diesbezliglichen Bedirfnisse als ,nicht genligend berticksichtigt. Kritisch beurteilt wird ebenso
die Gruppengrofie und die Anzahl der Betreuer/innen pro Kind — also Faktoren, die sich bereits
in den vorangehenden Auswertungen als verbesserungswirdig herausgestellt haben. Die
hochste Ubereinstimmung zwischen Wunsch und Wirklichkeit ist in Bezug auf die Raumlich-
keiten und die Ausstattung der Betreuungsmaoglichkeiten, aber auch in Bezug auf die Qualifi-
kation der Betreuer/innen gegeben.

Abbildung 9: Erfullung bestehender Bedirfnisse an formelle Kinderbetreuung

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Offnungszeiten am Morgen _ T S 59 111
erreichbarkeitsriiche Nahe [ 24 125 85 19.6
Réumlichkeiten, Ausstattung _ : 40A 141 4241
Qualifikation der Betreuer/innen _ 385 145 5655
padagogisches Konzept [ ETEIIEG 425 15 4664
Mittagessen/Verpflegung _ : 371 : 184 76 686
schiietzeiten: Nachmittag/abend ||| EREIINN 27.2 18,6 10,6 19,2
Feriensfiungszeiten || R Zo00 19.4 12,2 20,5
Gruppengrste [ EEIIN 339 25,1 108 108
Anzahl Betreuer/innen pro Kind - 317 25,1 10,9 15,3
Kosten bzw. Leistbarkeit - 156 20,4 209 352

u Sehr gut Gut Befriedigend Genligend Nicht geniigend

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)“, n=alle Befragten (jeweils
ohne Kategorie ,Kann ich nicht beurteilen®)



4.2.2 Bewertung des regionalen Angebots (Bedarfserhebung)

AbschlieRend wurden die an der Studie teilinehmenden Eltern gebeten, das in der Gemeinde
bzw. Stadt vorhandene Angebot an formeller Kinderbetreuung fur unter 3-Jahrige ganz grund-
satzlich zu bewerten. Dabei sollten wiederum Noten auf einer Skala von ,sehr gut” bis ,nicht
genugend” vergeben werden.

Die Analyse zeigt, dass diese Frage unter den befragten Eltern durchaus ambivalent gesehen
wird. So erachtet die relative Mehrheit der Mutter und Véater (31,8 %) das vor Ort bestehende
Betreuungsangebot als ,nicht genligend®. Dennoch meint etwas mehr als die Halfte der Be-
fragten (54,2 %), dass die formelle Kinderbetreuung zumindest befriedigend ist. Die Durch-
schnittsnote, die dem Angebot formeller Kinderbetreuung flr unter 3-Jahrige gegeben wird,
betragt 3,3 und variiert je nach Bezirk zwischen 2,9 und 3,9.

Die Beurteilung des Angebots hangt auch von den unterschiedlichen Bedirfnissen und Le-
bensrealitaten der Eltern in den verschiedenen Regionen ab. So bewerten jene, die angeben,
eine traditionelle Einstellung zum Thema Familie zu haben das vorhandene Betreuungsange-
bot besser als jene mit moderner Einstellung. Auch benoten Eltern, die regelmaRig private
Kinderbetreuung durch Verwandte nutzen, das formelle Angebot in der Region tendenziell
besser als jene, die nicht auf diese Moglichkeit zurtickgreifen kdnnen und somit auf 6ffentliche
Einrichtungen angewiesen sind.

Abbildung 10: Beurteilung des Angebots: Formelle Kinderbetreuung fur unter 3-Jahrige

31,8%

13,9%

21,4%

= Sehrgut = Gut = Befriedigend - Geniigend Nicht geniigend

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)%, n=1810, d.h. alle Befragten
(ohne Kategorie ,Kann ich nicht beurteilen®)

Differenziert man die Bewertung des Angebots an formeller Kinderbetreuung fir unter 3-jah-
rige Kinder nach dem Geschlecht, der Kinderzahl sowie der familialen Lebensform der befrag-
ten Eltern, so zeigt sich folgendes Bild:
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Wahrend die befragten Mutter zu einem Drittel (32,2 %) die formelle Kinderbetreuung in der
eigenen Gemeinde bzw. Stadt als ,nicht gentigend” einstufen, liegt der entsprechende Pro-
zentsatz unter den Vatern bei 26,9 %. Letztere sind deutlich haufiger der Meinung (némlich zu
31,9 %), dass die Betreuungssituation als ,gut® zu bezeichnen ist. Im Rahmen der vorliegen-
den Studie ist die Tendenz zu erkennen, dass die befragten Mutter die Kinderbetreuungssitu-
ation weniger positiv wahrnehmen als dies die Vater tun.

5 Informiertheit und institutionelle Unterstutzung

Die eigene Bewertung der Kinderbetreuungssituation wird u. a. auch davon beeinflusst, wie
gut informiert man sich selbst wahrnimmt bzw. ob man sich — vor allem bei Problemen — von
institutioneller Seite unterstitzt fuhlt. Diese beiden Aspekte stehen im Fokus der nachfolgen-
den Ausfuhrungen.

5.1 Information zum Betreuungsangebot und zu rechtlichen Anspri-
chen

Die Studienteilnehmer/innen wurden um eine Einschatzung gebeten, wie gut sie sich informiert
fuhlen in Bezug auf das Betreuungsangebot flir unter 3-jahrige Kinder sowie in Bezug auf die
zur Verfugung stehenden politischen MaRnahmen, wie beispielsweise Karenz oder Elternteil-
zeit.°

Die Uberwiegende Mehrheit der Befragten — rund sieben von zehn Befragten — stellt sich selbst
hinsichtlich beider Thematiken als mittelmafig informiert dar, d.h. wahlt eine der beiden mitt-
leren Kategorien ,eher gut' oder ,eher weniger gut'. Die Gruppe jener Eltern, die sich als gar
nicht gut informiert erleben, ist deutlich gréRRer als die der sehr gut informierten Personen —
bezogen auf das bestehende Betreuungsangebot sogar mehr als doppelt so gro3 (namlich
22,9 % im Vergleich zu 9,5 %). Insofern scheint unter den Studienteilnehmer/innen durchaus
Informationsbedarf zu bestehen.

Interessanterweise sind die Befragten tendenziell mit den rechtlichen Aspekten, etwa zur Ka-
renz, Elternteilzeit etc., vertrauter als mit der Kinderbetreuung fir unter 3-Jahrige in Niederds-
terreich. Hinsichtlich des Betreuungsangebotes bezeichnen sich 22,9 % der Eltern als gar
nicht gut informiert, wahrend dieser Wert flir die rechtlichen Anspriiche bei 17,2 % liegt.

0 Konkret lauteten die beiden Fragen ,Wie gut fiihlen Sie sich informiert (iber die in Niedertsterreich angebotenen
Kinderbetreuungsangebote fir unter 3-Jahrige?“ und ,Wie gut flihlen Sie sich informiert Gber die rechtlichen An-
spriche von werdenden Eltern (Karenz, Elternteilzeit, Partnerschaftsbonus, Pensionssplitting)?*.
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Abbildung 11: Informiertheit Gber Betreuungsangebot und rechtliche Anspriiche

100%
90% 229 A2
80%
70% 342
B0 39,8
50%
40%
30% 37.3
20% 27.8
b Coms
Angebot KB in NO rechtliche Anspriche

msehrgut mehergut = eherwenigergut  gar nicht gut

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)%, n=1934, d.h. alle Befragten
(jeweils ohne Kategorie ,Kann ich nicht beurteilen®)

Fir die nachfolgenden Auswertungen wurden die beiden mittleren Kategorien ,eher gut infor-
miert’ sowie ,eher weniger gut' informiert zusammengefasst zur Kategorie ,mittelmafig* infor-
miert.

Im Antwortverhalten von Muttern und Vatern zeigt sich dahingehend ein Unterschied als sich
Frauen haufiger in den beiden Randkategorien (d. h. sehr bzw. gar nicht gut informiert) veror-
ten. Manner empfinden sich demgegentber in héherem Male als mittelmaRig informiert.

In klarem Zusammenhang mit der Beurteilung der eigenen Informiertheit steht die Frage, wie
viele Kinder die befragten Eltern haben: Studienteilnehmer/innen, die drei oder mehr Kinder
haben, erleben sich — vor allem in Bezug auf das Betreuungsangebot — signifikant haufiger als
sehr gut informiert verglichen mit Personen, die ein Kind bzw. zwei Kinder haben. Wahrend
die mit héherer Kinderzahl steigende Erfahrung offenbar auch das subjektive Gefuhl der Infor-
miertheit erhdht, besteht gerade unter Frauen, die zum ersten Mal Mutter geworden sind, das
Geflhl, in den abgefragten Themenbereichen Informationsdefizite zu haben.

Aber auch Alleinerzieherinnen schatzen sich — in Bezug auf die rechtlichen Anspriiche von
werdenden Eltern — deutlich weniger kundig ein als Frauen und Manner, die in einer Paarfa-
milie leben. In Bezug auf vorhandene Betreuungsangebote zeigen sich zwischen diesen bei-
den Gruppen nur geringe Unterschiede.
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Tabelle 2: Informiertheit: Angebot und rechtliche Anspriiche, nach Merkmalen

Angaben in % Angebot Kinderbetreuung Rechtliche Anspriiche
Sehr  Mittel- O3 sehr  Mittel- O3
ut  magig et ut  magig et

9 9 gut 9 9 gut

Frauen 9,7 67,1 23,2 11,5 711 17,4

Geschlecht

Manner 6,6 74,4 19,0 8,7 77,8 13,5

1 Kind 6,7 67,1 26,2 10,5 69,9 19,6

Kinderzahl 2 Kinder 11,5 69,3 19,1 10,8 74,6 14,6
3+ Kinder 16,8 62,4 20,8 18,4 67,2 14,4

Paar-Familie 9,5 67,5 23,0 11,4 71,8 16,7

Familienform
Alleinerziehende 8,6 70,0 21,4 8,7 62,3 29,0

Quelle: AK Niederésterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)¢, n= 1934, d.h. alle Befragten
(jeweils ohne Kategorie ,Kann ich nicht beurteilen®)

Das Empfinden, wie gut oder schlecht informiert man sich selbst wahrnimmt, kann auch ganz
grundséatzlich beeinflussen, wie man einen bestimmten Sachverhalt beurteilt. So stellt sich die
Frage, ob das Informiertheits-Empfinden der befragten Eltern in Zusammenhang damit steht,
wie sie das Angebot an formeller Kinderbetreuung fur unter 3-Jahrige in der eigenen Gemeinde
bzw. Stadt bewerten.

In den Analysen wird diese Annahme ganz eindeutig bestatigt: Es besteht ein positiver Zu-
sammenhang zwischen dem Grad der Informiertheit und der Beurteilung der Betreuungssitu-
ation vor Ort. Das bedeutet, dass Mutter und Vater, die sich selbst in puncto Angebot als sehr
gut informiert erleben, auch die vor Ort gegebene Betreuungssituation deutlich positiver beur-
teilen als Befragte, die ihr diesbezlgliches Wissen fur gering halten.

So bewerten sehr gut informierte Studienteilnehmer/innen das Angebot fir unter 3-Jahrige zu
44,3 % mit der Note 1 (sehr gut). Unter jenen Personen, die sich selbst ein Informationsdefizit
bescheinigen, liegt der entsprechende Prozentsatz bei 2,8 %.

Andersherum betrachtet meint mehr als die Halfte der schlecht informierten Personen
(56,3 %), dass die in der Gemeinde bzw. Stadt angebotenen Betreuungsmdglichkeiten mit der
Note ,nicht genligend” zu bewerten sind. Die Gruppe der sehr unzufriedenen Eltern sinkt hin-
gegen unter den sehr gut informierten Befragten auf 15,3 %.
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Abbildung 12: Informiertheit Gber Betreuungsangebot und Beurteilung desselben

0% 20% 40% 60% 80% 100%

sehr gut 292 114 68 153

%
L
y =
% mittelmé&pRig 295 251 14,2 26,3
8
£
gar nicht gut 10,2 14,5 16,2 56,3
m sehr gut gut befriedigend genigend nicht genligend

Quelle: AK Niederdsterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)¢, n=1768, d.h. alle Befragten
(jeweils ohne Kategorie ,Kann ich nicht beurteilen®)

5.2 Unterstiitzung durch zustandige Stellen

In der Wahrnehmung der persénlichen Situation in Bezug auf die Kinderbetreuung ist ebenfalls
von Bedeutung, ob man das Geflihl hat, seitens der zustandigen Institutionen in der Gemeinde
gehdrt und in seinen Bedurfnissen unterstitzt zu werden. Insofern wurden die an der Befra-
gung teilnehmenden Eltern gebeten, hierzu ihre Erfahrungen mitzuteilen.™

Diese Erfahrungen kénnen als ambivalent beschrieben werden, d. h. die Eltern wahlen mehr-
heitlich die beiden Mittel-Kategorien ,eher“ bzw. ,eher nicht* und die Gruppe derjenigen Per-
sonen, die sich von institutioneller Seite entweder ,sehr” oder ,gar nicht* unterstitzt erleben,
ist deutlich geringer.

Dennoch ist in den Ergebnissen eindeutig die Tendenz abzulesen, dass sich die wahrgenom-
mene Unterstitzung in Grenzen halt. Dies ist daran zu erkennen, dass sich die relative Mehr-
heit der Studienteilnehmer/innen von den zusténdigen Stellen ,eher weniger” (43,3 %) unter-
stutzt sieht. Fasst man nun jene beiden Kategorien zusammen, die fehlende Unterstiitzung
anzeigen, so kann festgehalten werden: Sechs von zehn Mattern und Vatern (60,5 %) fuhlen
sich in lThren Wiinschen von der daflir zustandigen Stelle in der Gemeinde bzw. Stadt kaum
bis gar nicht unterstitzt.

" Die konkrete Frage lautete: ,Wie sehr fiihlen Sie sich in Ihren Wiinschen von der dafiir zustandigen Stelle (Ge-
meinde/Stadt) unterstitzt?* (F306).
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Abbildung 13: Unterstitzung durch zustandige Stelle in Gemeinde bzw. Stadt

17,1%
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= Sehr unterstiitzt

Eher weniger unterstiitzt
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Eher unterstitzt
Gar nicht unterstiitzt

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)%, n=1957

Es sind vor allem Mutter, die ein geringeres Mal an Hilfestellungen von institutioneller Seite
beschreiben. Fasst man wiederum die beiden Negativ-Beurteilungen zusammen, so betragt
der Unterschied zwischen Muttern und Vatern rund 10 Prozentpunkte.

Haufiger fuhlen sich Eltern mit einem Kind nicht unterstitzt (64 %), wohingegen Eltern mit drei
oder mehr Kindern den zustandigen Stellen in puncto Unterstitzung ein etwas besseres Zeug-
nis ausstellen. In dieser Gruppe liegt der entsprechende Wert bei 56,2 %.

Eine vergleichsweise kritische Beurteilung kommt auch von den Alleinerzieherinnen: Sieben
von zehn alleinerziehenden Mittern vermissen eine institutionelle Hilfestellung — entweder
eher (49,3 %) oder zur Ganze (19,7 %).

Tabelle 3: Unterstitzung durch zustandige Stelle, nach Merkmalen

Angaben in %

Frauen
Geschlecht

Manner

1 Kind
Kinderzahl 2 Kinder

3+ Kinder

Paar-Familie

Familienform
Alleinerziehende

Unterstiitzung durch zustandige Stelle

Sehr Eher Eher weniger Gar nicht
7,2 31,6 43,8 17,3
9,4 39,4 37,0 14,2
57 30,3 45,2 18,8
8,8 34,3 42,5 14,4
10,7 33,1 37,1 19,1
7.4 32,4 43,2 17,0
7,0 23,9 49,3 19,7

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)%, n=1957
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Nach der Geburt eines Kindes haben die meisten Eltern eine Vorstellung, in welcher Form sie
Kinderbetreuung und Erwerbstatigkeit regeln mochten. Dies ist nicht immer leicht umzusetzen
und manchmal ist es notwendig, die urspriinglichen Plane zu verandern. Im Folgenden wird
zu untersuchen sein, ob die Mdglichkeit bzw. Unmdglichkeit der Realisierung der bestehenden
Plane einen Einfluss auf die Beurteilung der Unterstitzung durch die Gemeinde haben.

Zwischen diesen beiden Faktoren zeigt sich ein klarer Zusammenhang. Wenn die befragten
Eltern ihre Vorstellungen in Bezug auf Kinderbetreuung oder Erwerbstatigkeit wie gewtinscht
umsetzen konnten, flhlen sie sich auch in hdherem Mal3e durch die zustandige Stelle in der
Gemeinde unterstutzt.

So erlebt sich die Halfte (54 %) jener Mutter und Vater, deren Plane sich realisieren lieen,
institutionell unterstitzt, wahrend Eltern, die ihre urspringlichen Vorstellungen verandern
mussten, dies in deutlich geringerem Mafe tun (26,5 %). In ihrer Einschatzung zwischen die-
sen beiden Gruppen liegen jene befragten Personen, die angaben, eigentlich keine konkreten
Plane gehabt zu haben. Sie fuhlen sich zu etwas mehr als einem Drittel (37,4 %) durch die
zustandige Stelle in der Gemeinde unterstutzt.

Abbildung 14: Unterstitzung durch zustandige Stelle und Realisierung der Plane
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werden. Vorstellungen.

Sehr unterstitzt = Eher unterstiitzt =~ Eher weniger unterstiitzt  Gar nicht unterstitzt

Quelle: AK Niederosterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)%, n=1957

Nun soll der Frage nachgegangen werden, ob ein Zusammenhang besteht zwischen der wahr-
genommenen Unterstitzung und der Beurteilung der formellen Betreuung fur unter 3-Jahrige.
Hierzu kénnte folgende Hypothese formuliert werden: Je héher das Ausmal} der erlebten Un-
terstitzung durch die Gemeinde, desto positiver wird auch das vor Ort bestehende Angebot
an Betreuungsmaoglichkeiten gesehen.
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Die Analysen bestatigen ganz klar: Jene Eltern, die sich in ihren Wianschen durch die zustan-
dige Stelle in der Gemeinde unterstutzt fihlen, vergeben zu 55 % die Note ,sehr gut” fur die
formelle Kleinkindbetreuung. Unter jenen Muttern und Vatern, die fir sich gar keine Unterstut-
zung erkennen, kehrt sich das Bild um: Mehr als zwei Drittel (67,1 %) dieser Studienteilneh-
mer/innen bezeichnen das Betreuungsangebot als nicht gentigend.

Abbildung 15: Unterstitzung durch zustandige Stelle und Beurteilung Betreuungsangebot

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1,5

Sehr 31,3 8438
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Gar nicht ié','/' 83 147 67,1

Unterstitzung durch zusténdige Stelle

m sehr gut gut befriedigend geniigend nicht gentigend

Quelle AK Niederésterreich Befragung ,Kleinkindbetreuung in NO (2019)¢, n=1957

6 Winsche und Anregungen

Am Ende der Befragung sollte den beteiligten Mittern und Vatern die Gelegenheit gegeben
werden, noch nicht thematisierte Aspekte anzusprechen sowie eigene Kommentare in Bezug
auf die Kinderbetreuung anzufiigen.'? Die nachfolgenden Ausfiihrungen stellen keine qualita-
tive Analyse im streng methodischen Sinne dar, sondern mdchten exemplarisch einen gewis-
sen Eindruck von den diskutierten Inhalten vermitteln.

Zunachst ist festzuhalten, dass die befragten Eltern die Mdglichkeit des Kommentierens sehr
extensiv genutzt haben. Von der gesamten Stichprobe (1.957 Personen) haben rund 45 %
eine Wortmeldung abgegeben. Dieser hohe Anteil an — zum Teil durchaus l&dngeren — Kom-
mentaren kann als Indiz fUr einen real bestehenden Diskussionsbedarf unter niederdsterrei-
chischen Eltern bezuglich Kinderbetreuung gewertet werden.

12 Die Vorgabe lautete: ,Gibt es sonst irgendwelche Aspekte, Wiinsche oder Anregungen in Bezug auf Kinderbe-
treuung, die Sie nennen méchten? Wenn ja, ist hier Platz fir lnren Kommentar:*
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Die Bandbreite der Themen, die von den Muttern und Vater artikuliert werden, ist breit gefa-
chert und lasst sich in allgemeine und auf die eigene Situation bezogene Inhalte gliedern. So
werden etwa grundsatzliche familienpolitische Forderungen gestellt, wie beispielsweise eine
leistbare Kinderbetreuung, mehr finanzielle Unterstlitzung fir Familien, die ihr Kind zu Hause
betreuen wollen oder einheitliche Regelungen fiir die Kinderbetreuung in allen Bundeslandern.

,ES soll beides geférdert werden, Betreuungsstétten ab 1 Jahr flir alle, bei denen es finanziell
oder aus anderen Griinden nicht méglich ist. Es wére aber dariiber hinaus auch wiinschenswert
3 Jahre gesetzliche Karenz nehmen zu kénnen. Sogar unentgeltlich, aber zumindest mit densel-
ben Rahmenbedingungen betreffend Kiindigungsschutz und Elternteilzeit danach. Alle, die das
mdchten oder es sich leisten kénnten, sollten auch diese Wahl haben ohne den Job zu verlieren.*
(ID 72, Frau)

,Eltern sollten besser unterstiitzt werden, um ihre Kinder selber betreuen zu kénnen. Jeder soll
Kinder bekommen, aber niemand setzt sich dafiir ein, dass die Kinder lange zuhause betreut
werden kénnen. Alle miissen arbeiten um (iberleben zu kénnen. Traurig. (ID 890, Frau)

Viele Eltern nehmen Bezug auf allgemein bestehende Problemlagen hinsichtlich der Verein-
barkeit von Familie und Erwerbstatigkeit und beschreiben diese am Beispiel ihrer eigenen Si-
tuation. Die folgenden Beispiele beziehen sich auf die Vaterbeteiligung und deren finanzielle
Leistbarkeit sowie auf die Lebenssituation von Alleinerziehenden.

»,Die Umsetzung der Véter Karenz Monate ist fiir uns nicht machbar. Mein Mann arbeitet in einer
groBen Firma, wo er natirlich ohne Angst vor einer Kiindigung in die 2 Monate Véater Karenz
gehen kénnte. Jedoch das Problem dabei liegt, dass dann das Geld nicht ausreichen wiirde. Und
er gegebenenfalls zwar den gleichen Lohn nach der Karenz erhaltet aber eventuell eine andere
Stelle/ andere Arbeit erhalten wiirde. Aber das wirkliche Problem liegt hier finanziell. Als Jungfa-
milie kbnnten wir uns das nicht leisten. Und wie wére der weitere Plan? Mann geht 2 Monate in
Karenz, Frau soll 2 Monate 40 Stunden die Woche arbeiten gehen... und nach den 2 Monaten?
Muss die Frau sich von 40 Stunden auf 20 Stunden runtersetzen lassen wegen der Kinderbetreu-
ung. Und da gibt es nicht viele Unternehmen, die das bewilligen bzw. jemanden dann aufneh-
men.“ (ID 849, Frau)

,Es brduchte spezielle Regelungen fiir Alleinerzieherinnen. Ein Kind verdndert alles. Ohne Part-
ner trdgt man die volle Verantwortung. Man muss sich um alles selber kiimmern. Mutter sein,
Geld verdienen, keine Entlastung. Das gehaltsabhéngige Karenzmodell zwingt mich zum Arbei-
ten, weil ich im 2. Jahr nach der Geburt nicht sozialversichert bin und die Selbstversicherung
einfach zu teuer ist. Wenn der Vater nach der Geburt geht und das Modell gewéhlt wurde, hast
du keine Méglichkeit mehr, das zu &ndern. Ohne Geld geht nix. (ID 941, Frau)

Sehr haufig geht es in den Kommentaren der befragten Eltern auch um die regionale Verflg-
barkeit von Betreuungsplatzen — und zwar allgemein in Niederdsterreich, aber auch in der
eigenen Gemeinde. Die zu diesem Themenbereich getroffenen Aussagen enthalten eine
Reihe von konkreten Forderungen der Studienteilnehmer/innen, wie das Betreuungsangebot
ausgestaltet sein sollte.

»,Mit der 6rtlichen Nahe zu Wien ist der direkte Vergleich zu den Kosten der Kinderbetreuung vor
dem KiGa Eintritt sehr aktuell und erschiitternd. 12km entfernt gibt es nahezu gratis Kinder Be-
treuung bzw. selbst als Gast aus einem anderen Bundesland zahlt man in Wien weniger als bei
den lokalen Kinderkrippen. Meines Erachtens eine politische Steuerung, die ziemlich frustriert.
Die lokalen Kinderkrippen werden von Jahr zu Jahr teurer und unflexibler. Wenn man gentigend
Geld hat, dann ist das alles kein Problem. Mit einer ELTERNTEILZEIT Anstellung aber schon.”
(ID 1667, Frau)

»Viel zu wenige Einrichtungen in unserer Stadt [...]. Die Stadt ist um unzéhlige Kinder gewachsen,
aus einer verschlafenen, alternden Stadt ist eine hyperaktive Fast-Gro8stadt geworden, mit viel
Verkehr und sehr groRem Bedarf an Kleinkindergruppen und Kigas. Leider werden jedes Jahr
mehr und mehr Kinder wegen Platzmangel nicht angenommen. Es miissten weitere Einrichtun-
gen kreiert werden.” (ID 400, Frau)
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Die befragten Eltern nutzten dartber hinaus die Méglichkeit, die eigene Betreuungssituation
mit dem jungsten Kind zu beschreiben und bestehende Problembereiche aufzuzeigen. Die
Bandbreite der Inhalte ist grof® und kann an dieser Stelle nur exemplarisch skizziert werden.
Haufig gedulert wird der Wunsch nach einer Gratis-Kinderbetreuung bzw. die finanzielle Leist-
barkeit der Betreuungsangebote.

»Ich wiirde mir leistbare Krippen oder Krabbelgruppen wiinschen. Mlissen ja nicht gratis sein aber
leistbar auch ftr Familien mit wenigerem Einkommen!“ (ID 848, Frau)

»Kinderbetreuungsplédtze/Kinderkrippe/Krabbelgruppe fiir unter 3-Jéhrige sollten gratis sein.“ (ID
1809, Frau)

Ebenfalls ein wichtiges Thema flr die Eltern sind an die Erwerbswelt angepasste Offnungs-
zeiten der Betreuungseinrichtungen sowie grundsatzlich ein hdheres Mal} an Flexibilitat bei
den Betreuungszeiten. Dies ist vor allem auch fir die nach Wien pendelnden Mutter und Vater
ein relevanter Diskussionspunkt.

»Eine Art Notfallabholung bei ungeplanten Zugverspéatungen aus dem KiGa fiir pendelnde Eltern
wére super.” (ID 607, Frau)

»[...] Die Bedarfsanmeldungen sind in der heutigen Zeit nicht mehr passend und sollten flexibler
sein. Wenn z. B. mein Chef sagt, dass ich ldnger oder an einem normalerweise arbeitsfreien Tag
arbeiten muss, brauche ich wieder jemanden, der mein Kind abholt. Die tage- und stundenweise
Anmeldung ist ok, aber extrem unflexibel. [...]* (ID 597, Frau)

Auch wenn im gegenstandlichen Bericht nur ein kleiner Auszug der von den Eltern geduRerten
Winsche und Anregungen dargestellt wurde, so kann festgehalten werden: Das inhaltliche
Spektrum der Kommentare zeigt nicht nur auf, wie vielfaltig die Vorstellungen sowie die Be-
durfnisse der Mutter und Vater in Niederdsterreich in Bezug auf die Kinderbetreuung sind.
Daruber hinaus wird deutlich, dass — trotz individueller Losungen, die jede Familie fur sich
hinsichtlich der Kleinkindbetreuung suchen muss — eine gute strukturelle Angebotsbasis un-
abdingbar ist.
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